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1. AMAÇ ve KAPSAM  

 Bu prosedürün amacı; Bome Trivitron’da hangi kişisel verilerin elde edildiği ve elde edilen kişisel verilerin 
 hangi amaçlarla ve nasıl işleneceğini mümkün olan en açık ve anlaşılır biçimde açıklamak; 
 Bu verilerin hangi amaçlarla ve hangi üçüncü kişilere aktarılacağı konusunda bilgi vermek; 
 Kişisel verilerin toplanma yöntemi ve hukuki sebebi konusunda bilgilendirmek; 
 İlgili kişileri, sahip oldukları yasal haklar konusunda  bilgilendirmek; ve mahremiyetlerini koruma konusunda 
 üstlendiğimiz sorumlulukları şeffaf bir şekilde açıklamaktır.  
  
 Bu prosedür; yürürlükteki mevzuat gereğince kişisel veri niteliği taşıyan verileri kapsar.  
  

Ziyaretçilerimizin, çalışan adaylarımızın, çalışanlarımızın, müşterilerimizin, bayilerimizin,tedarikçilerimizin fir  
mamızla iletişim ve işbirliği içinde olan tüm gerçek kişiler de dahil olmak üzere , Bome  Trivitron tarafından 
işlenen tüm kişisel veriler bu politikanın kapsamındadır. 

 
 Politikamız, KVKK ve kişisel verilere ilişkin ilgili olan Türkiye Cumhuriyeti Anayasasının  20. Maddesi,TCK’nın 
135-140. Maddeleri ve  6698 Sayılı Kişisel Verileri Koruma Kanunu ve  bilgi güvenliği standartları 
 gözetilerek hazırlanmıştır.  
 

2. SORUMLULUKLAR 

 
 Bu prosedürün hazırlanmasından ve güncel gereklilikleri sağlamasından Kalite Yönetim Temsilcisi ile koordineli 

olarak İrtibat Kişisi sorumludur. 
 

İrtibat kişisi, Kişisel Verileri Koruma Kurumu ve veri sahipleriyle irtibatı sağlamaktan sorumludur. Veri sorumlu 
su adına işlem yapma yetkisine sahip olmayan ancak Kurum’dan gelecek taleplerin tebliğ edileceği kişidir. Aynı 
zamanda irtibat kişisi, veri sahiplerinden gelecek soru ve taleplerin de irtibat sağlayıcısıdır. İrtibat kişisi, 
değerlendirme makamı olmayıp iletişimi ve koordinasyonu sağlar. 
Bome Trivitron’da İrtibat Kişisi Ticari İlişkiler Direktörü olarak belirlenmiştir. 

 
 Kişisel Verilerin Korunması ve İşlenmesi Politikası Bome Trivitron Yönetim Kurulu (YK) tarafından onaylan   

mıştır.  
Bome Trivitron YK, Politikanın oluşturulmasının, uygulanmasının ve gerektiğinde güncellenmesinin 
 sağlanması konusunda yetkili onay mekanizmasıdır. YK; kural ve düzenlemelere uyulmaması durumunda 
 bildirim,  inceleme ve yaptırım  mekanizmalarının belirlenmesi ve işletilmesinin  gözetiminden  sorumludur. 
 Şirketin (Veri Sorumlusu’nun) veri kayıt sistemine (sicil) kayıt olması, imha ve periyodik imha süreçlerinin 
 denetimi, kişisel veri işleme envanterinin yönetimi, (tüm) idari ve teknik tedbirlerin alınması YK sorumlu  
luğundadır.  

  
 İlgili Kullanıcılar, Bome Trivitron’da kişisel verileri işleyen kullanıcılardır. Kanuna ve bu politikaya uygun  
 hareket etmekten, veri  sorumlusunun almış olduğu idari ve teknik tedbirlere uymaktan ve kişisel verileri veri 
 sorumlusu tarafından  belirlenen, açık ve meşru amaçlar için işlemekten ve işlendikleri amaçla bağlantılı, 
 sınırlı ve ölçülü  kalmaktan sorumludurlar.  
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3. TANIMLAR 

 Kişisel veri: Kimliği belirli ya da belirlenebilir gerçek kişiye ilişkin her türlü bilgidir. 
 Özel nitelikli kişisel veri: Özel nitelikli kişisel veriler, işlenmeleri halinde sahipleri hakkında ayrımcılık  yapıl-

masına neden olma riski taşıyan verilerdir. Bu nedenle diğer kişisel verilere göre çok daha sıkı şekilde korunma-
ları gerekmektedir. KVKK’nın 6. maddesi gereğince özel nitelikli kişisel veriler; “Kişilerin ırkı, etnik kökeni, siyasi 
düşüncesi, felsefi inancı, dini, mezhebi veya diğer inançları, kılık ve kıyafeti, dernek,vakıf ya da sendika üyeliği, 
sağlığı, cinsel hayatı, ceza mahkûmiyeti ve güvenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri” 
olarak tanımlanmıştır.  

 İlgili kişi: Kişisel verisi işlenen gerçek kişi 
 Kanun: 24/3/2016 tarihli ve 6698 Sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanununu 
 Kurul: Kişisel Verileri Koruma Kurulu  

Veri sorumlusu: Kişisel verilerin işleme amaçlarını ve vasıtalarını belirleyen, veri kayıt sisteminin kurulmasın  
dan, yönetilmesinden sorumlu olan gerçek veya tüzel kişi (Bu dokümanda Bome Trivitron) 

 İrtibat kişisi: Veri sorumlusunun, şirket içinden veya dışından belirlediği, VERBİS sistemine bildirdiği 
 Türkiye’de yerleşik ve Türkiye Cumhuriyeti vatandaşı gerçek kişiyi ifade eder. 

İlgili kullanıcı: Verilerin teknik olarak depolanması, korunması ve yedeklenmesinden sorumlu olan kişi ya 
 da birim hariç olmak üzere veri sorumlusu organizasyonu içerisinde veya veri sorumlusundan aldığı yetki ve   
talimat doğrultusunda kişisel verileri işleyen kişiler 

 Başvuru: KVKK’nın 13’üncü maddesi kapsamında ilgili kişinin Kanunun uygulanmasıyla ilgili taleplerini ilettiği 
 başvuru  

Kişisel verilerin işlenmesi: Bu kavram, zincirleme bir döngüyü ifade etmektedir. Kanunun 2. maddesinde, kişi-
sel verilerin tamamen veya kısmen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayıt sisteminin parçası olmak kaydıyla 
otomatik olmayan yollarla ilk defa elde edilmesiyle başlayan bir süreç ve devamındaki her türlü işleme, veri iş-
leme olarak tanımlanmıştır. Kişisel verilerin belirtilen şekilde toplandıktan sonra silme, yok etme veya anonim 
hale getirme işlemlerine kadar olan süreçte gerçekleştirilen her türlü faaliyet 
Kişisel verilerin silinmesi: Kişisel verilerin ilgili kullanıcılar için hiçbir şekilde erişilemez ve tekrar kullanılamaz 
hale getirilmesi işlemidir.  

 Kişisel verilerin yok edilmesi: Kişisel verilerin hiç kimse tarafından hiçbir şekilde erişilemez, geri getirilemez 
 ve tekrar kullanılamaz hale getirilmesi işlemidir. 
 Kişisel verilerin anonim hale getirilmesi: Kişisel verilerin başka verilerle eşleştirilse dahi hiçbir surette 
 kimliği belirli veya belirlenebilir bir gerçek kişiyle ilişkilendirilemeyecek hale getirilmesidir.  
 

4. UYGULAMA 

 
4.1. Kişisel Verilerin İşlenmesine Yönelik İlkelerimiz ve İşlenme Şartları 

 

Kanunun 12. maddesinde de belirtildiği gibi Bome Trivitron; kişisel verilerin hukuka aykırı olarak işlenmesini 
 önlemek, kişisel verilere hukuka aykırı olarak erişilmesini önlemek ve kişisel verilerin muhafazasını sağlamak 
 amacıyla uygun güvenlik düzeyini temin etmeye yönelik gerekli her türlü teknik ve idari tedbirleri almak  zorun-
dadır 

 Tüm veri işleme faaliyetlerimiz aşağıdaki ilkelere uygun şekilde gerçekleştirilir: 
 
 Hukuka ve dürüstlük kurallarına uygun hareket etmek, yürütülen işlemler hakkında şeffaf olmak 
 Doğru ve gerektiğinde güncel olmak 
 Kişisel verilerinizi yalnızca belirli, açık ve meşru amaçlarla ve bu amaçların gerektirdiği süre boyunca işlemek 
 ve bu amaçlarla bağdaşmayan herhangi bir iş için verilerinizi kullanmamak 
 Yalnızca belirtilen amaçlarla bağlantılı, sınırlı ve ölçülü miktarda kişisel veri işlemek, yani ihtiyaç duyulmayan 
 kişisel verileri elde etmemek, ihtiyaç kalmayan verileri anonimleştirmek, silmek veya yok etmek 
 Kişisel verilerinizi işlendikleri amaç için gerekli olan süre kadar muhafaza etmek 
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 Kişisel verilerinizin güvenliğini sağlamak, hukuka aykırı olarak erişme, zarar verme veya yok etme girişimlerini 
 önleyecek uygun teknik ve idari önlemleri almak 
 

Bu Gizlilik Politikasının amaçları doğrultusunda, “kişisel veriler”, adınız, adresiniz, e-posta adresiniz ve telefon 
 numaranız dahil ancak bunlarla sınırlı  olmamak üzere hem doğrudan hem de dolaylı olarak ayrı ayrı tanımla-
yabileceğiniz herhangi bir bilgidir. 

 
 Bome Trivitron, KVKK ile “özel nitelikli” olarak belirlenen ve hukuka uygun olarak işlenen özel nitelikli kişisel 
 verilerin korunmasında diğer kişisel verilerde olduğu gibi azami titizliği göstermektedir. Bu kapsamda, Bome 
 Trivitron tarafından, kişisel verilerin korunması için alınan teknik ve idari tedbirler, özel nitelikli kişisel veriler 
 bakımından özenle uygulanmakta ve gerekli denetimler sağlanmaktadır. 
 
 Bome Trivitron’da kişisel veriler aşağıdaki şartlarda işlenir: 
 

1) İlgili kişinin açık rızasının varlığı 
2) Kanunlarda açıkça öngörülmesi, 
3) Bir sözleşmenin kurulması veya ifasıyla doğudan doğruya ilgili olması kaydıyla sözleşmenin taraflarına ait 

kişisel verilerin işlenmesinin gerekli olması 
4) Hukuki yükümlülüklerimizi yerine getirebilmek için zorunlu olması, 
5) İlgili kişinin kendisi tarafından alenileştirilmiş olması, 
6) Bir hakkın tesisi, kullanılması veya korunması için veri işlemenin zorunlu olması 
7) İlgili kişinin temek hak ve özgürlüklerine zarar vermemek kaydıyla, meşru menfaatlerimiz için veri işlenmesi-

nin zorunlu olması 
 
 Kişisel veri işleme faaliyetimizin, Kanunda bulunan açık rıza dışındaki şartlardan en az birini karşıladığı  durum-
larda ilgili kişiden açık rıza alınmasına gerek bulunmamaktadır. (Kanunun 5’inci maddesinin 2. fıkrası, 6’ıncı mad-
desinin 3.fıkrası) 
 
4.2. Kişisel Verileri İşleme Yöntemimiz 

  
 Bome Trivitron; kişisel verileri, internet sitesi, sosyal medya ve diğer iletişim araçları ve yüzyüze görüşmeler 

üzerinden otomatik olmayan yöntemlerle elde edebilmekte/kaydedebilmektedir: 
  
 Web sitemizde veya sosyal medyada yer alan herhangi bir form doldurulduğunda veya ürün ya da hizmetlere ilişkin 
 yorum/ talepte bulunulduğunda, (Web sitesine özel koşullar ve Çerez politikası bu prosedürün ekinde ayrıca detay
 landırılmıştır.) 
 Kongre/fuar gibi tanıtım ve pazarlama faaliyetlerimizde, ürün ya da hizmetlerimiz ile ilgili olarak sonrasında iletişim 
 sağlayabilmek amacı ile  hazırlanılan iletişim formları aracılığı ile, 
 İş başvuru amacı ile firmamız ile iletişime geçildiğinde doldurulan formlar aracılığı ile 
  
 Bu verilerin depolama/muhazası, dijital ya da fiziksel ortamlarda gerçekleşmektedir. 
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4.3 Kişisel Verilerin Niteliğine Göre Kategorizasyonu 

 

Kişisel Veri Kişisel Veri Sahibi 
 

Kimlik Bilgisi – Pasaport 
Bilgisi 

Çalışanlar, Çalışan Adayları, Şirket Yetkilileri, Hissedarlar, 
Müşteriler, İşbirliği İçerisinde Olduğumuz Kurum veya 
Kuruluşların Çalışanları, Eski Çalışanlar, 
Sözleşmesel İlişkiye Girilen Gerçek Kişiler ve Tüzel Kişilerin 
Gerçek Kişi Yetkilileri, Ziyaretçiler ve Üçüncü Kişiler 
 

İletişim Bilgisi (e-posta 
hesabı, sosyal medya 
hesabı, telefon numarası 
vs.) 

Çalışanlar, Çalışan Adayları, Şirket Yetkilileri, Hissedarlar, 
Müşteriler, İşbirliği İçerisinde Olduğumuz Kurum veya 
Kuruluşların Çalışanları, Eski Çalışanlar, 
Sözleşmesel İlişkiye Girilen Gerçek Kişiler ve Tüzel Kişilerin 
Gerçek Kişi Yetkilileri, Ziyaretçiler ve Üçüncü Kişiler 
 

Lokasyon Verisi – Plaka 
Verisi 

Bome Trivitron Araçlarını Kullanan Çalışanlar 
 

Kaza Tutanağı ve Fotoğra-
fları 

Bome Trivitron Araçlarını Kullanan Çalışanlar, Çalışanlar, 
Çalışan Adayları, Şirket Yetkilileri, Hissedarlar, Eski Çalışanlar 
 

Yakın Bilgisi Çalışanlar, Çalışan Adayları, Şirket Yetkilileri, Hissedarlar, Eski 
Çalışanlar 
 

Meslek ve Çalışılan Yer 
Bilgisi 

Müşteriler, Çalışanlar, Çalışan Adayları, Şirket Yetkilileri, 
Hissedarlar, Eski Çalışanları, Sözleşmesel İlişki İçinde Bulunu-
lan Üçüncü Kişiler 
 

Askerlik Bilgisi Çalışanlar, Çalışan Adayları, Şirket Yetkilileri, Hissedarlar, Eski 
Çalışanlar 
 

Sürücü Belgesi/Ehliyet Bilg-
isi 

Çalışanlar, Çalışan Adayları, Şirket Yetkilileri, Hissedarlar, Eski 
Çalışanlar 
 

Sabıka Kaydı Bilgisi Çalışanlar, Çalışan Adayları, Şirket Yetkilileri, Hissedarlar, Eski 
Çalışanlar, Hizmet Alınan Kuruluş Çalışanları, Vekalet Verilen 
Gerçek Kişiler, Sözleşmesel İlişki İçinde Bulunulan Üçüncü 
Kişiler, Yetkilileri ve Ortakları, İş Ortakları 
 

Eğitim Bilgileri ve Sertif-
ikalar 

Çalışanlar, Çalışan Adayları, Şirket Yetkilileri, Hissedarlar, Eski 
Çalışanlar, Hizmet Alınan Kuruluş Çalışanları 
 

Fiziksel Mekân Giriş ve 
Güvenlik Bilgisi (Fiziksel 
mekâna girişte, fiziksel 
mekânın içerisinde kalış 
sırasında alınan kayıtlar ve 
belgelere ilişkin kişisel ver-
iler; kamera kayıtları, par-

Ziyaretçiler, Çalışanlar, Çalışan Adayları, Şirket Yetkilileri, 
Hissedarlar, Eski Çalışanlar, Müşteriler, Sözleşmesel İlişki 
İçinde Bulunulan Üçüncü Kişiler, Yetkilileri ve Ortakları, İş Or-
takları 
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mak izi kayıtları ve güvenlik 
noktasında alınan kayıtlar, 
şirket veya tesis girişlerinde 
alınan kayıtlar vb.) 
 

Talep/Şikâyet Yönetimi 
Bilgisi 
 

Bome Trivitron’a yöneltilmiş olan her türlü talep veya şikâyetin 
alınması ve değerlendirilmesine ilişkin ilgili talep veya şikâyeti 
yapan kişi, Çalışanlar, Müşteriler, Ziyaretçiler vb İş İlişkisi 
İçinde Olan Kişiler Ve Üçüncü Kişiler 
 

Finansal Bilgi (Bome Trivi-
tron’un kişisel veri sahibi ile 
kurmuş olduğu hukuki 
ilişkinin tipine göre yaratılan 
her türlü finansal sonucu 
gösteren bilgi, belge ve 
kayıtlara ilişkin işlenen 
kişisel veriler ile banka 
hesap numarası, IBAN 
numarası, kredi kartı bilgisi 
gibi verilerden oluşmak-
tadır) 
 

Çalışanlar, Çalışan Adayları, Şirket Yetkilileri, Hissedarlar, Eski 
Çalışanlar, Müşteriler, Ödeme yapılacak üçüncü kişiler 

Özel Nitelik Kişisel Veriler 
(KVKK 6. maddede belir-
tilen veriler. Örneğin, 
çalışanların kan grubu da 
dâhil sağlık verileri, 
biyometrik veriler, ceza 
mahkûmiyeti ve diğer 
alınan güvenlik tedbirleri, 
din ve üye olunan dernek 
bilgisi gibi) 
 

Çalışanlar, Çalışan Adayları, Şirket Yetkilileri, Hissedarlar, Eski 
Çalışanlar 

Hukuki İşlem ve Uyum Bilg-
isi,  
Denetim ve Teftiş Bilgisi 
(hukuki alacak ve 
haklarının tespiti, takibi ve 
borçlarının ifası ile kanuni 
yükümlülüklere uyum 
kapsamında işlenen kişisel 
veriler, kanuni 
yükümlülükler ve şirket poli-
tikalarına uyum kapsamın-
da işlenen kişisel veriler) 
 

Hukuki alacak ve haklarının tespiti, takibi ve borçlarının ifası ile 
kanuni yükümlülüklerinin ve Bome Trivitron ilke ve poli-
tikalarına uyum kapsamında kişisel verileri işlenen kişiler, 
Çalışanlar, Çalışan Adayları, Şirket Yetkilileri, Hissedarlar, Eski 
Çalışanlar, Müşteriler, Ödeme Yapılacak veya İlişkide Olunan 
Üçüncü Kişiler 
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4.4  Kişisel Verileri İşleme Faaliyetlerimiz ve Amaçları 

Ziyaretçilerimizin,çalışan adaylarımızın, çalışanlarımızın, müşterilerimizin, bayilerimizin, tedarikçilerimizin ve fir-
mamız ile iletişim ve işbirliği içinde olan tüm gerçek kişilerin kişisel verilerini aşağıdaki amaçlar için işlemekteyiz. 
 
 Kurumsal iletişim faaliyetlerini gerçekleştirmek, 
 Ticari faaliyetlerimizi yürütmek, pazarlama faaliyetleri gerçekleştirmek, 
 Üretim faaliyetlerimizi yürütmek, 
 Müşteri ilişikileri süreçlerin iyileştirilmek, etkinliği ve verimliliğini ölçmek, gerekli denetimleri yapmak,  
 Talep, şikayet ve önerilerinizi almak ve bunların takibini yapmak, verdiğimiz hizmetleri bu kapsamda 
 şekillendirmek ve güncellemek, 
 Teslimat yapılması için adres bilgilerini kaydetmek, 
 Sözleşme kapsamında ve hizmet standartları çerçevesinde teknik destek hizmeti sağlamak, 
 İş başvurularını değerlendirmek, 
 Çalışana ait özlük bilgilerinin kanun gereği tutulması, 
 Çalışanlarımızın eğitim, gelişim ve kariyer süreçlerini desteklemek, 
 Çalışan bağlılığını artıran ödül ve prim uygulanması amacıyla veri işlemek. 
 İşten ayrılan bir çalışana ait gerekli bilgilerin dava zaman aşımı boyunca saklamak, 
 Advers olayları izlemek, 
 Güvenlik amaçları da dahil olmak üzere web sitesini korumak, 
 Şirketimiz, şirketimizin çalışanları ya da yöneticilerine veya kullanıcılara karşı yöneltilen olumsuz, karalayıcı ve haksız 
 ithamlara karşı gerekli aksiyonları almak, 
 Yasal düzenlemelerin gerektirdiği veya zorunlu kıldığı şekilde, hukuki yükümlülüklerimizi yerine getirilmesini 
 sağlamak,  
 Mali Denetimler, Güvenlik Mevzuatı kapsamında kullanmak 
 Sektör odaklı regülâsyonlarla uyum amaçlı kullanmak 
 Olası hukuki uyuşmazlıkların çözülmesinde kullanmak  
  
 Kişisel verileri işleme faaliyetlerimiz ve amaçları bu prosedürün ekinde mevcut olan aydınlatma metinleri ile detay
 landırılmıştır: 
.  
4.5 Kişisel Verilerin Alıcıları ve Paylaşılma Amacı   

 Bome Trivitron, KVKK’daki temel düzenlemeye uygun olarak kişilerin açık rızasını almadan kişisel verileri yurtiçinde 
 veya yurtdışına aktarmamaktadır. Genel ilke bu olmakla birlikte, KVKK’nın öngördüğü durum ve istisnalarda açık rıza 
 aranmaksızın kişisel veriler aktarılması mümkünse bu kapsamda kişisel verinin aktarılması mümkündür. 

 Bome Trivitron, KVKK’nın kişisel verilerin;yurtiçinde aktarılmasına ilişkin olan 8. maddesindeki hükmüne uygun 
 olarak, işleme amaçları doğrultusunda gerekli güvenlik önlemlerini alarak kişisel verileri ve özel nitelikli kişisel verileri 
 üçüncü kişilere (Grup şirketlerine, iş ortaklarına, hissedarlarına, iştiraklerine, kanuni yükümlülüklerin bulunduğu kamu 
 kurum ve/veya kuruluşlara ve sair üçüncü kişilere) aktarabilmektedir. Bome Trivitron, bu doğrultuda KVKK’nın 8. 
 maddesinde öngörülen düzenlemelere uygun hareket etmektedir. 

Bome Trivitron, KVKK’ya uygun işlediği ve açık rızasını aldığı veya KVKK’daki istisnalar doğrultusunda kişisel  ver ileri, 
işleme amaçları doğrultusunda gerekli güvenlik önlemlerini alarak yurtdışındaki üçüncü kişilere aktarabilmektedir. 
Bome Trivitron tarafından kişisel veriler; KVK Kurulu tarafından yeterli korumaya sahip olduğu ilan edilen yabancı 
ülkelere (Yeterli Korumaya Sahip Yabancı Ülke) veya yeterli korumanın bulunmaması durumunda Türkiye’deki ve ilgili 
yabancı ülkedeki veri sorumlularının yeterli bir korumayı yazılı olarak taahhüt ettiği ve KVK Kurulu’nun izninin 
bulunduğu yabancı ülkelere (Yeterli Korumayı Taahhüt Eden Veri Sorumlusunun Bulunduğu  Yabancı Ülke) 
aktarılmaktadır. Bome Trivitron bu doğrultuda KVKK m. 9’da öngörülen düzenlemelere uygun hareket etmektedir. 
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Bazı durumlarda, adli makamlar ve diğer yetkili kişi veya kurumlar, elimizde bulundurduğumuz bilgileri onlarla 
paylaşmamızı isteyebilir. Kişisel verileriniz kolluk kuvvetlerine, adli makamlara diğer yetkili kamu görevlilerine 
veya üçüncü kişilere ancak yasalarla zorunlu kılınmışsa veya bir suçun işlenmesini önlemek veya faillerini yaka-
lamak için gerekliyse aktarılacak ve bu aktarımlar yürürlükteki düzenlemelere uygun olacaktır. 

  
 Bome Trivitron, Hindistan merkezli olan Trivitron Healthcare’e bağlı ortaklık olması nedeniyle bu Gizlilik  Politi-

kası’nın kapsamına giren kişisel verilere, şirket ortağımız olan Hindistan merkezli Trivitron Healthcare firması da 
erişilebilmektedir. Ticari faaliyetlerimizi sürdürürken, sunucuları Türkiye’de veya yurt dışında bulunabilen veya 
bulut tabanlı dijital platform ve altyapılar kullanmaktayız.   

  
 Ancak her durumda, kişisel verilerinizi işlerken ve aktarırken ilkelerimize uygun olarak hareket ederiz ve 
 kişisel  verilerinizin güvenliğinden sorumlu olmaya devam ederiz. Ayrıca, hiçbir zaman kişisel verilerinizi 
 burada  belirtilmeyen amaçlarla kullanacak üçüncü kişilere teslim etmeyeceğimizi taahhüt ederiz.  
 Kişisel  verilerinizin aktarıldığı alıcılar, veri güvenliğiyle ilgili gerekli tüm güvenceleri sağlayacaklarını yazılı 
 olarak garanti etmektedirler.  

 
4.6 Kişisel Veri Sahibinin Hakları 

İlgili kişilerin, Bome Trivitron’a Başvuru yaparak; kendileriyle ilgili kişisel verilerin işlenip işlenmediğini  
 öğrenmek, işlenmişse bunları talep etmek, verinin muhtevasının eksik veya yanlış olması halinde bunların 
 düzeltilmesini, hukuka aykırı olması halinde ise silinmesini, yok edilmesini ve buna göre yapılacak işlemlerin, 
 verilerin açıklandığı üçüncü kişilere bildirilmesini ve verilerin kanuna aykırı olarak işlenmesi sebebiyle  zarar la-
rının giderilmesini talep etme hakları bulunmaktadır.  
Bu kapsamda ilgili kişilerin, Kanunun uygulanmasıyla ilgili taleplerini, Kurul’dan önce Bome Trivitron’a  iletme-
leri gerekmektedir. Bu hususla ilgili detaylar, TA 074 KVKK Başvuru Talimatı ile detaylandırılmıştır. 

 
4.7 Kişisel Verilerin Saklanması, Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi 

 Kişisel verilerinizi yalnızca ilgili mevzuatta belirtilen veya işlendikleri amaç için gerekli olan azami süre ve 
 kanuni zamanaşımı süreleri kadar muhafaza edeceğimizi temin ediyoruz. 

Bome Trivitron’da KVKK ve ilgili diğer kanun hükümlerine uygun olarak işlenmiş olmasına rağmen, işlenmesini 
 gerektiren sebeplerin ortadan kalkması hâlinde kişisel veriler resen veya ilgili kişinin talebi üzerine veri sorumlu-
su tarafından silinir, yok edilir veya anonim hâle getirilir. Bu işlemler TA-073 Kişisel Verilerin Silinmesi,  Yok 
Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Talimatı’na göre gerçekleştirilir. 

 
 

 
5. EKLER: 

Ek-1 Çerezler 
Ek-2 KVKK Uyarınca Kişisel Verilerinizin Korunması Hakkında Müşteri Aydınlatma Metni 
Ek-3 KVKK Uyarinca Kişisel Verilerinizin Korunması Hakkında Çalişan Adayi Aydınlatma Metni 
Ek-4 Güvenlilik ve Kalite Bildirimleri Kapsamında Kişisel Verilerin İşlenmesine İlişkin Aydinlatma Metni 
 
 

İLGİLİ DOKÜMANTASYON: 

TA-073 Kişisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Talimatı 

TA- 074 KVKK Başvuru Talimatı 
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